ANCE‘

Prot. n. 399/C/2013 Pregg.mi Sigg.
Titolari e/o legali rappresentanti
delle imprese associate
LORO SEDI

Ragusa, 01 ottobre 2013

Oggetto: Indicazioni operative per I'ammissione e la fruizione all’incentivo
previsto dal D.L. n° 76/2013
Circolare INPS n° 131 del 17/09/2013

In data 17 Settembre ¢ stata diffusa la circolare n.131 del'INPS (allegata) che fornisce
precisazioni normative e indicazioni operative per I'ammissione e la fruizione
dellincentivo previsto dal DL 28.6.2013, n.76, finanziato nel Mezzogiorno dalla
riprogrammazione dei fondi strutturali.

Il DL istituisce in via sperimentale, nei limiti delle risorse determinate, un incentivo per i
datori di lavoro che assumano lavoratori di eta compresa tra i 18 e i 29 anni, privi di
diploma di scuola media superiore o professionale ovvero privi di impiego regolarmente
retribuito da almeno sei mesi (ovvero coloro che negli ultimi sei mesi hanno svolto
attivita lavorativa in forma autonoma o parasubordinata con un reddito inferiore quello
annuale minimo personale escluso da imposizione - 8.000 € in caso di lavoro
parasubordinato, 4.800 € in caso di lavoro autonomo).

L’incentivo spetta per le assunzioni effettuate a effettuate a decorrere dal 7 agosto 2013
ed entro il 30 giugno 2015, che siano:

a tempo indeterminato anche part-time (anche mediante rapporti di
somministrazione, vincoli associativi stretti con cooperative di lavoro, contratti di
apprendistato, ma non per assunzione di lavoratori domestici);

di trasformazione a tempo indeterminato di un rapporto a termine (il requisito
anagrafico deve sussistere al momento della trasformazione e che pud anche essere
anticipata rispetto alla scadenza originaria del rapporto a termine).

L’incentivo spetta a condizione che l'assunzione o la trasformazione determini un
incremento netto dell'occupazione, mantenuto per ogni mese di vigenza dell’incentivo.

L’incentivo consiste in un bonus pari a un terzo della retribuzione mensile lorda
imponibile ai fine previdenziali, il cui valore non pud comunque superare I'importo di
650 euro per lavoratore. In caso di assunzione a tempo indeterminato, I'incentivo spetta
per 18 mesi ed in caso di trasformazione di un contratto di lavoro a tempo parziale dura
12 mesi.
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L’incentivo si applica nei limiti delle risorse specificatamente stanziate per ogni regione
ed & autorizzato dall'Inps in base all’'ordine cronologico di presentazione delle istanze.

Coperture finanziarie

Per lintero territorio nazionale l'incentivo spetta per le assunzioni e trasformazioni
effettuate a decorrere dal 7 agosto 2013, data in cui & stato adottato latto di
riprogrammazione delle risorse del Fondo di Rotazione, e cosi ripartiti per le regioni del
Mezzogiorno:

Abruzzo | Molise | Sardegna || Basilicata || Calabria | Campania | Puglia | Sicilia | TOTALE
2013 1,7 0,7 6,3 2,8 12,6 26,1 21,3 28,2 100,0
2014 2,6 1,0 9,5 4,2 18,9 39,1 32,0 42,4 150,0
2015 2,6 1,0 9,5 4,2 18,9 39,1 32,0 42,4 150,0
2016 1,7 0,7 6,3 2,8 12,6 26,1 21,3 28,2 100,0
TOTALE 8,6 34 31,6 14,0 63,0 130,4 106,6 || 141,2 500,0
in min. di euro

Indicazioni Operative

Dalle ore 15.00 del 1 Ottobre 2013, sara possibile collegarsi sul sito del INPS
(www.inps.it) nell’applicazione “DiReSco” ed inoltrare il modulo on-line 76-2013 di
istanza-prenotazione dei fondi. Dopo aver ricevuto la domanda entro tre giorni I'INPS
comunica al richiedente se ci sono fondi prenotandoli a suo nome. Il beneficiario, entro
7 giorni successivi alla comunicazione deve assumere o stabilizzare il lavoratore
indicato ed entro altri sette giorni comunicare all'INPS la sottoscrizione del contratto.

Cordialita
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